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UMIUNEA EUROPEANA
wFacilitarea insertiei pe piata muncii @ persoanelor cu dizabilitdti”

Cod MySMISZ014+: 130164

Nk 9110 24.02.2022

Catre: Toate Unitatile Administrativ-Teritoriale din judetul lalomita

Stimata doamnd/Stimate domn,

Folosim acest prilej pentru a va face cunoscut faptul c@ Autoritatea Nationald pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (ANDPDCA), in parteneriat cu Agentia Nationald pentru
Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM), implementeaza proiectul "Facilitarea insertiei pe piata muncii
a persoanelor cu dizabilitdti”, Cod MySMIS2014+: 130164, proiect cofinantat in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 3 - Locuri de munca pentru toti, Obiectivul
specific 3.1. Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de tunga
duratd, tucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilititi, persoanelor cu nivel redus de

educatie.

In cadrul proiectutui, in baza unui voucher, persoanele cu dizabilititi pot achizitiona tehnologii si
dispozitive asistive si tehnologii de acces, altele decat cele finantate prin Fondul national unic de

asigurdiri sociale de sanatate.

Avand in vedere oportunitatile oferite in cadrul proiectului, este deosebit de important a se asigura
informarea persoanelor cu dizabilitati cu privire la acordarea de subventii sub forma unui voucher in
vederea achizitionarii de tehnologii si dispozitive asistive, n valoare de maxim 23.000 de lei.

Persoanele cu dizabilitati care beneficiaza de masuri active de ocupare pot beneficia la cerere de
sprijin prin acordarea de subventii sub forma de vouchere pentru achizitionarea de dispozitive i
tehnologii asistive si tehnologii de acces, altele decdt cele finantate prin Fondul national unic de

asigurdri sociale de sanatate,

Astfel pot fi achizitionate tehnologii asistive pentru persoanele cu deficiente de vedere, tehnologii
asistive pentru persoane cu mobilitate redusa: proteze pentru membrele superioare si inferioare,

fotolii rulante, elevatoare, aparate auditive, instrumente care faciliteaza citirea sau scrierea.

Lista tehnologiilor si dispozitivelor asistive si tehnologiilor de acces prioritare pentru angajare poate

fi consultata la:

Profect cofinantat din Fondul Social European prin
Program COperational Capitel Uman 2014-2020

www.fonduri-ue.ro
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UNHIINEA EUROPEANA

«Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitdti”

Cod MySMIS2014+: 130164

Nr 910 124.02.2022

Catre: Toate Unitatile Administrativ-Teritoriale din judetul lalomita

Stimata doamna/Stimate domn,

Folosim acest prilej pentru a va face cunoscut faptul ca Autoritatea Nationala pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (ANDPDCA), in parteneriat cu Agentia Nationald pentru
Ocuparea Fortei de Muncd (ANOFM), implementeazd proiectul "Facilitarea insertiei pe piata muncii
a persoanelor cu dizabilitdti”, Cod MySMIS2014+: 130164, proiect cofinantat in cadrul Programutui
Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 3 - Locuri de munca pentru toti, Obiectivul
specific 3.1. Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lung
durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de

educatie.

in cadrul proiectului, in baza unui voucher, persoanele cu dizabilitati pot achizitiona tehnologii si
dispozitive asistive si tehnologii de acces, altele decat cele finantate prin Fondul national unic de

asigurari sociale de sanatate.

Avénd in vedere oportunitatile oferite in cadrul proiectului, este deosebit de important a se asigura
informarea persoanelor cu dizabilitati cu privire la acordarea de subventii sub forma unui voucher in

vederea achizitionarii de tehnologii si dispozitive asistive, in valoare de maxim 23.000 de ei.

Persoanele cu dizabilitdti care beneficiaza de masuri active de ocupare pot beneficia la cerere de
sprijin prin acordarea de subventii sub forma de vouchere pentru achizitionarea de dispozitive si
tehnologii asistive si tehnologii de acces, altele decat cele finantate prin Fondul national unic de

asigurari sociale de sanatate.

Astfel pot fi achizitionate tehnologii asistive pentru persoanele cu deficiente de vedere, tehnologii
asistive pentru persoane cu mobilitate redusa: proteze pentru membrele superioare si inferioare,

fotolii rulante, elevatoare, aparate auditive, instrumente care faciliteaza citirea sau scrierea.

Lista tehnologiilor si dispozitivelor asistive si tehnologiilor de acces prioritare pentru angajare poate

fi consultati la:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Program Operational Capital Uman 2014-2020

www. fonduri-ue.ro



FISA PREZENTARE PROIECT

Leader/Beneficiar | Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati,
Copii 5i Adoptii (ANDPDCA}

Partener Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM)

Cod MySMIS2014+; | 130164

Axa prioritara

3 - Locuri de munca pentru toti

Obiectiv specific

3.1, - Cresterea ocuparii s somerilor sia persoanelor inactive, cu accent
pe somerii de lunga durata, lucritorii varstnici (55-64 ani), persoanelor
cu dizabilititi, persoanelor cu nivel redus de educatie.

Pericada
implementare

23.05.2019 - 31.07.2023

Descriere proiect

Pentru a veni In sprijinul persoanelor cu dizabilitati aflate in cautarea
unui loc de muncd si a facilita insertia pe piata muncii, in cadrul
prorectulur se acorda un voucher in valoare de maximum 23000 lei, n
baza caruia pot fi achizitionate tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces, altele decat cele finantate prin Fondul national unic
de asigurari sociale de sanatate.

Voucherul poate fi folosit exclusiv la achizitionarea de tehnologu si
dispomtwe asistive si tehnologii de acces, care se regasesc in lista
cuprinsa in anexa nr. 1 la Procedura - Lista tehnolognlor si dlspomtwelor
asistive i tehnologiilor de acces prioritare pentru angajare, doar in
relatie cu operatorii economici - furnizori/producatori de tehnologii gi
dispozitive asistive si tehnologii de acces prevazufi in Lista
furnizorilor/producitorilor de tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces.

Obiectiv

Proiectul ,Facilitarea pe plata muncii a persoanelor cu dizabilitati”, are
ca obiectiv specific spn_umrea persoanelor cu dizabilitati aflate in
cautarea unui loc de munca, beneficiare de servicii de informare si
consiliere profesionala, medierea muncii sau formare profesionalé
inregistrate la Serviciul Public de Ocupare (AJOFM), in accesarea §I
utilizarea de tehnologii si dispozitive asistive §i tehnologii de acces, in
vederea cresterii sanselor de ocupare.

Grup tinta

Persoanele ehg1b1le pentru a fi incluse In grupul tinta trebuie sa

indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

- Au cetitenie romana si locuiesc in Roménia;

- Au o dizabilitate atestatd prin certificatul de incadrare in grad de
handicap;

- Sunt persoane adulte cu dizabilitati somere sau persoane inactive,
persoane aflate in cutarea unui loc de munca §i care nu au un loc de
munca in prezent;

- Nu sunt tineri NEETs (prin tanar NEETs se intelege persoana cu vérsta
cuprinsa intre 18 ani si pana la implinirea varstei de 30 de ani care nu
urmeaza nici o activitate de formare profesionala nici nu mai sunt in
sistemul de educatie);

Rezultate

- 7000 perscane cu dizabilitati non-NEET somere, persoane inactive,
persoane aflate in cautarea unui loc de munca informate, consiliate i
mediate in vederea angajarii;

- 700 persoane cu dizabilitati non-NEET somere, persoane inactive,
persoane aflate in ciutarea unui toc de munca angajate pe piata
muncii;

- pentru 200 persoane cu dtzablhtai;l non-NEET angajatorii vor primi
subventii conform art.80 si art. 85 din Legea nr. 76/2002 privind
sistemul  asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
Munca;

- 200 de spatii de muncd adaptate nevailor specifice persoanelor cu
dizabilitag.

Cheltuieli totale
proiect

111,978,816.40 (LEI)






